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3.2. Информирование учащихся ОУ и их родителей о развитии спортивного движения, о массовых и индивидуальных формах физкультурно-оздоровительной и спортивной работы, используемых в ОУ;
3.3 Содействие реализации образовательных программ дополнительного образования детей физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой и военно-патриотической направленности;
3.4. Проведение спортивно-массовых мероприятий и соревнований среди обучающихся;
3.5. Создание и подготовка команд обучающихся по различным видам спорта для участия в межшкольных, муниципальных и районных соревнованиях;
3.6. Поощрения лучших спортсменов образовательного учреждения.

4. Руководство деятельностью клуба.
4.1. Руководящим органом самоуправления клуба является Совет клуба, состоящий из обучающихся, родителей и преподавателей ОУ:
- в состав Совета клуба, как правило, входит 7 человек;
- обязанности между членами клуба Совет определяет самостоятельно;
- решения Совета клуба правомочны, если на заседании присутствуют не менее 2/3 от общего числа членов Совета (не менее 5 человек);
- решения принимаются на заседаниях Совета клуба простым большинством голосов от общего числа присутствующих членов Совета;
- заседания Совета клуба проводятся не реже одного раза в четверть и оформляются протоколом.
4.2. Совет клуба:
- принимает решение о названии клуба;
- утверждает символику клуба;
- избирает Президента клуба;
- утверждает план работы на год и ежегодный отчет о работе клуба;
- принимает решения о приеме и исключении членов клуба;
- организует проведение общешкольных спортивных мероприятий;
- отвечает за выполнение плана работы клуба, заслушивает отчеты членов клуба о выполнении запланированных мероприятий;
- обеспечивает систематическое информирование обучающихся и родителей (законных представителей) о деятельности клуба;
- обобщает накопленный опыт работы и обеспечивает развитие лучших традиций деятельности клуба;
- готовит предложения руководителю ОУ о поощрении членов клуба, обеспечивших высокие результаты в организационной, физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работе.
4.3. Президент клуба:
- как правило, избирается из числа педагогических работников ОУ (учитель физической культуры, педагог-организатор, педагог дополнительного образования и т. д.);
- входит в состав Совета по должности, руководит его работой и является его председателем;
- осуществляет взаимодействие с администрацией ОУ, органами местного самоуправления, спортивными организациями, другими клубами.

5. Права и обязанности членов клуба.
5.1. Все члены клуба имеют равные права и несут равные обязанности.
5.2. Член клуба имеет право: 
- избирать и быть избранным в руководящий орган клуба;
- участвовать во всех мероприятиях, проводимых клубом;
- вносить предложения по вопросам совершенствования деятельности клуба;
- использовать символику клуба;
- входить в состав сборной команды клуба;
- получать всю необходимую информацию о деятельности клуба.
5.3. Члены клуба обязаны:
- соблюдать Положение о школьном спортивном клубе;
- выполнять решения, принятые Советом клуба;
- бережно относиться к оборудованию, сооружениям и иному имуществу ОУ;
- показывать личный пример здорового образа жизни и культуры болельщика.

6. Планирование работы клуба.
В план работы включаются следующие разделы:
- организация работы по физическому воспитанию учащихся 1-11 классов;
- физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа;
- совместная работа с Управляющим советом и родительскими комитетами классных коллективов 1-11 классов.

7. Учет работы и отчетность клуба.
В спортивном клубе ведется следующая документация:
- план работы спортивного клуба на учебный год;
- дневник заседаний Совета клуба;
- дневник спортивных достижений.
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L.O6urue [oJro)KeHufl.
1.1. Hacro{ulee floloxeHrde onpeAeJrf,er o6rqufi roptAoK opraHll3allvrr4u pa6oru
rrrKoJrbHoro crloprllBHoro ruy6a <<34oponoe IroKoneHl{e)


1.2. Illxolrnufi croprr4BHufi rty6 <34oponoe rIoKoJIeHLIe)) - 3ro crpyKrypHoe


noApa3AeJreHpre, cnoco6crByarqee pa3BI{TrIIo Snsuuecrofi rynrrypbl ?I clopra B


IIIKOJIE.


1.3. O6rqee pyKoBoAcrBo r<ny6orvr ocyulecTB IIfleTcfl Corerola rny6a.
1.4. IlhonrHufi cnoprr{BHrrfi r<ny6 r4Meer cBoe Ha3BaHtre, ervr6lerr,ry, AeBI{3, TLIMH.


2.I{e.nu v s Aav.u pa6oru croprr{BHoro rc.ny6a <<34oponoe rIoKoJreHrIe>).


2.l.IJenu:
- pa3Bvrrpre MorI{BaIInI{ JIr{tIHocrLI K $z:uuecroMy pa3Bkrruro;


- opraHLT3ar\Lrfl. H npoBeAeHlre cloprrrBHo-MaccoBofi pa6oru n o6pa:oBareJlbHoM


YI{PCXAEHVIVI BO BHEYPOqHOE BPEM{ ;


- SopurapoBaHr{e y o6yuaroqr4xcq rleHHocrHoro orHorlreHl{t K cBoeMy 3AopoBbro,


[puBbItIKLI K aKTIIBHoMy LI3AOpoBoMy oopa3y XI43HI{-


2.2.3udaqu:
- [polaraH.qa 3AopoBoro o6pa:a x[3HLI, JII{qHocrHbIX vr o6qecrseHHblx


rleHHocrefi Szsn.recrofi KyJlbrypbl LI cropra;
- QopuupoBaHue y Aereft paHHefi MorHBaIIIlrI kr ycroftuzeoro I,IHTepeca K


yKp errJreHuro 3Aoporux, S usuq ecKoMy I4 cnoprl4 BHoMy coBeprueHcrBoBaHllro ;


- BoBJrerrenue o6yriloulnxcr B.cr4creMarllqecKue saHflTvrfl. $uruuecxofi r<ynrrypofi


u crroproM;
- coBeprrreHcrBoBaHLre opraHlT3arlrrr{ pa3nzqHblx ,bopt Susrynrrypuo-
o3AopoBr4relrnofi LT crroprr4BHo-Maccosofi pa6oru c AerbMI4 LI rIoApocrKaMI4;


- Bocur{Tarrve y o6yrarorqtrxc , qyBcrBa fopAocrz 3a cnoe Oy, pa3Bvrrue


Kynbrypbl LI rpaAllllnfi 6olelbIrII4KoB crloprLI BHrIX KoMaHA;


- ynfrrueHrle c[oprI{BHbIX AocrnxeHzfi o6y'rarorruxca OY.


3.HanpaureHufl AeflTeJrbHocTtl nly6a.
Ocuoeuatuu HanpanreHufl.tvtu denmenauocm?.,t taKoltbHozo cnopmunHozo rcny6a


< 3 d opo eo e noKoreHue )) nlJlfliomcfl :
3.1. Ilpone4enue urnporcofi rporaraHAbl Szsuuecxofi KyJlbrypbl u cropra B


o6pasonareJlbHoM yrrpe)KAeHI{I4 ;






